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ZAPIS Z PRACOVNIHO JEDNANI PS FINANCOVANI A PS PRO ROVNE
PRILEZITOST!I K PROJEKTU MAP ROSICE II

Datum konani: 09.06.2022
Misto konani: Hotel D1, Ostrovacice
Zahajeni jednani: 09.06.2022 od 9:00

PFitomni zastupci:
Viz. prezentni listy
Program:

1) Uvod

2) Zhodnoceni pribéhu a naplfiovani Planu aktivit MAP 1I

3) Aktualni déni v projektu

4) Seminar ,Profesni image pedagoga — komunikace mezi $kolou a rodi¢i
5) Seminaf na téma Aktivni naslouchani, syndrom vyhofeni a motivace

1) Uvod

Setkani a jednani PS financovani a PS pro rovné pfileZitosti projektu MAP Rosice |l probé&hlo
formou osobniho setkani. Ing. Jaroslav Martinek, manazer projektu viem ¢lenim pracovnich
skupin v predstihu odeslal pozvanku. Na za¢atku jednani pracovnich skupin uvedl manaZer
projektu, Ze se jedna o 15. setkani pracovnich skupin.

2) Zhodnoceni pribéhu a napliiovani Planu aktivit MAP I

ManaZer projektu zahajil 15. setkdni pracovnich skupin a pfivital véechny Géastniky pracovnich
skupin. Nasledné probéhla diskuze, kde ¢lenové hodnotili prib&h a napliovani Planu aktivit
pro 3kolni rok 2021/2022. Probéhlo mnoho akci pro déti, seminafe pro pedagogy ale i sdileni
dobré praxe. Nejvice se osvédcily akce pro déti vramci ¢tenafské gramotnosti — hudebni
pohadka Moui a Ténohrani, Autorské ¢teni Zuzany Pospidilové a mnoho dal3ich. Kladné
hodnoceny byly i akce a seminafe v oblasti polytechnického vzdélavani a enviromentélni
vyuky, matematické a digitalni gramotnosti, ale také riizné workshopy a seminéfe v oblasti
rovnych pfileZitosti.
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3) Déniv projektu

Manazer projektu pfibliZil déni v projektu v oblasti implementace a financovani.

Poté sdélil icastnikiim pracovnich skupin, Ze dalsi setkani pracovnich skupin bude zavére¢né.
Na tomto setkani probéhne projednani finalni verze dokumentt MAP, které nasledné budou
piedany k schvaleni Ridicimu vyboru.

4) Seminar ,Profesni image pedagoga — komunikace mezi $kolou a rodici

Ndsledné se ¢lenové pracovnich skupiny Gcastnili inspirativniho seminafe zaméfeného na
oblast rovnych pfileZitosti. Naplni seminare bylo vysvétlit, co vSechno svym image
pedagogové vysilaji do svého okoli a jak tim plsobi v profesnim prostfedi — ve $kole na Zaky
a rodice.

5) Semindf na téma Aktivni naslouchéni, syndrom vyhofeni a motivace

Ndsledné se &lenové pracovnich skupiny G&astnili inspirativniho seminafe zaméfeného na
oblast rovnych pfileZitosti. Jednou z néplni seminafe bylo vysvétleni principd aktivniho
naslouchani jako dovednosti a ,klice” ke komunikaci a pochopeni potieb druhych — ve Skole
mezi kolegy, ve vztahu k Zak(m, jejich rodi¢i apod. DalSimi tématy byly prevence syndromu
vyhofeni a motivace vnimané jako dlleZity prvek na cesté k cili.

V Kufimi dne 10.06. 2022

Ing. Jaroslav Martinek,
manazer MAP Rosice Il



